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RETIFICAÇÃO N. 1 - Anexo IV

EDITAL Nº 37/2024/PROEX/IFG - FORTALECIMENTO DE LIDERANÇAS DE MULHERES NEGRAS 2025.

Considerando o processo de seleção simplificado de bolsistas.

Onde lê-se:

ANEXO IV

CRITÉRIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA DO EDITAL n° 37/2024/PROEX/IFG

A entrevista será conduzida pela comissão avaliadora e tem como objetivo avaliar aspectos qualitativos dos candidatos, complementando os critérios

objetivos já estabelecidos. Os seguintes critérios serão observados:

Critério PONTUAÇÃO

Compreensão dos objetivos da Marcha de Mulheres

Negras 2025;

5,0

Comprometimento com a luta pela igualdade racial e de

gênero;

5,0

Consciência sobre o impacto histórico e político da Marcha; 5,0

Motivação para integrar o projeto; 5,0

Disponibilidade para atividades previstas, como reuniões,

eventos e atividades de campo e,

5,0

Capacidade de aplicação prática do conhecimento em

atividades do projeto.

5,0

Total 30 pontos

Leia-se:

ANEXO IV

CRITÉRIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA DO EDITAL 37/2024/PROEX/IFG

A entrevista será conduzida pela comissão avaliadora e tem como objetivo avaliar aspectos qualitativos dos candidatos, complementando os critérios 

objetivos já estabelecidos. Os seguintes critérios serão observados: 

Critério PONTUAÇÃO
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